THEATRO
MUNICIPAL
Contrato Limpeza

Vigéncia: 01/11/2023 a 31/10/2025
Objeto do contrato:

a) Prestacdo de servicos de limpeza e conservacao nos seguintes locais e considerando as seguintes
especificagdes:

Theatro Municipal:

12 Postos ASG, escala 12X36 - 12 horas, das 07 as19h (de segunda a domingo);

08 Postos ASG, escala 12X36 - 12 horas, das 11 as 23h (de segunda a domingo;

01 Posto Copeira, escala 12X36 - 12 horas, das 7h as 19h (de segunda a domingo);

01 Posto Lider, escala 12X36 - 12 horas, das 7h as 19h (de segunda a domingo, horario flexivel);

Total de 22 postos por escalas 12x36, tendo efetivo de 11 colaboradores por turno.

Praca das Artes:

10 Postos ASG, escala 12X36 - 12 horas, das 07 as 19h (de segunda a domingo);

04 Postos ASG, escala 12X36 - 12 horas, das 11 as 23h (de segunda a domingo);

01 Posto Copeira, escala 12X36 - 12 horas, das 7h as 19h (de segunda a domingo);

01 Posto Lider, escala 12X36 - 12 horas, das 7h as 19h (de segunda a domingo, horario flexivel);
01 Limpador de Vidros 44 horas (atendimento ao Complexo TMSP);

Total de 16 postos por escalas 12x36, tendo efetivo de 8 colaboradores por turno.

Central Técnica:
03 ASG 44h (segunda a sabado);

b) Prestacéo de servicos de limpeza e conservagéo sob demanda, a partir de valores pré-fixados neste
contrato, das seguintes posigdes abaixo:

- Posto ASG 12 horas, diurno;

- Posto ASG 12 horas, noturno;

- Posto Limpador de Vidros 44 horas;

- Posto Copeira 12 horas, diurno;

- Posto Lider 12 horas, horario flexivel;

- Posto ASG 44h (segunda a sabado);
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- Em caso da necessidade de Posto adicional, solicitado por demanda pela CONTRATANTE, por tempo
determinado, conforme valores apontados neste contrato, a contratada compromete-se a obedecer ao prazo
limite de até 8 horas para cumprimento da solicitagao;

- Em caso de necessidade de demandas adicionais, fixas durante todo o contrato, a CONTRATANTE
compromete-se a solicitar com até 48 horas de antecedéncia, obedecendo aos custos previstos inseridos na
proposta;

- Visto que 0s meses do ano se alternam entre 30 e 31 dias, acordam as partes que 0s valores
pré-estabelecidos por posicdo serao fixos, tomando por base a referéncia dos valores para meses de 30 dias,
sendo em meses de 31 dias pagos conforme meses de 30 dias.

- Visto que ambas partes acordam quantidade especifica de colaboradores, em horarios especificos, como
também, acordam a possibilidade da solicitacdo adicional com valores pré-fixados, este documento também
valida a medigao de qualidade do fornecimento de servicos da CONTRATADA através de indicadores especificos
apresentados pela CONTRATANTE no momento da assinatura do contrato. Desta forma, ficam instituidos
indicadores de qualidade que acompanhardao todo contrato, 0os quais poderdao impactar ou ndo no valor a ser
pago - desde que informado e acordado por ambas partes desde o inicio de sua implantagéo - podendo também
imputar outras penalidades previstas neste contrato, como também a rescisao unilateral sem 6nus;

- Poderao ser descontados valores do total a ser pago mensal, a partir da medig&o dos servigos prestados,
quando e caso a contratada ndo cumpra com as datas, horarios especificados no quadro de objeto deste
contrato;

- Ao final do contrato (com dois meses de antecedéncia a data de término do contrato), a contratante
blogueara 0 montante de 10% do total devido a fim de avaliar e analisar passivos nao registrados durante a
prestacao de servigos prevista neste contrato, bem como outros prejuizos causados.

c) Elaborar processos e rotinas de limpeza de cada posto e de cada unidade, incluindo superviséo;
respeitando as indicagdes e modelo solicitado pela CONTRATANTE.

d) Repor auséncia e atrasos em 2 horas, sempre que houver; garantindo a equipe completa contratada;
bem como comunicar a ocorréncia para CONTRATANTE. Sujeito a multa por hora de atraso.

e) Reposicao de colaborador por auséncia ou periodo de férias, garantindo a equipe completa contratada.
Havendo a substituicdo ou demissao de colaboradores, a CONTRATADA devera comunicar a mudanga com, no
minimo, 7 dias de antecedéncia para alinhamentos.

f) Utilizar uniformes para uso didrio e de gala em eventos acordado entre as partes para cada grupo de
profissionais, além de identificacdo de todos os colaboradores e manter documentagao em dia junto ao RH da
CONTRATANTE.

g) Os uniformes deverao ser repostos periodicamente, de forma garantir a qualidade da apresentagao;

h) Incluir todos os itens obrigatdrios, conforme legislagdo pertinente, inclusive EPIs; e protocolos
implementados pela CONTRATANTE, bem como todas as certificagbes dos produtos e servigcos prestados.

i) A mesma devera arcar com transporte, alimentacao e outros assumidos no momento que se consagrou
como vencedor do ato.

j) Ter um responsavel técnico com experiéncia em atividades semelhantes, com visitas frequentes ao
Complexo Theatro Municipal;
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k) Disponibilizar radios comunicadores para todos os postos, de forma garantir a rapida comunicacao entre
equipe; de acordo com os padrdes implementados pela CONTRATANTE.

[) Ter um telefone disponivel para a superviséo e lideranca, com as configuragdes minimas implementadas
pela CONTRATANTE.

m) Prover um software que gere relatdrios de atividades, rotinas e prestacéo de contas de acordo com as
necessidades da CONTRATANTE, a fim de oferecer uma devolutiva de todo trabalho executado, como outras
informacdes importantes para o bom desempenho e atendimento as melhores praticas do mercado.

n) Garantir um treinamento semestral com os colaboradores, que sera organizado em conjunto com a
Equipe Operacional da CONTRATANTE

0) Apoiar para que todos os colaboradores fagam, gradativamente, curso de Brigada Voluntaria, de forma
apoiar a equipe de Brigada Civil numa eventual necessidade;

p) Manter documentagdo atualizada de todos o0s colaboradores, conforme legislagao vigente,
apresentando regularmente para contratada todos os documentos previstos na legislacao (copias do trabalho,
exame admissional e ASO, quitagdo dos pagamentos mensais de remuneracdo e beneficios, quitacdo de
pagamentos dos impostos e certidoes)

q) Todos os colaboradores deverdo ter no minimo 6 meses de experiéncia na fungao designada (novas
contratagdes). Considerar, no minimo, 50% de colaboradores do sexo feminino.

r) A CONTRATADA esta responsavel por providenciar os insumos, ferramentas e maquinarios para trabalho
e garantir a reposicdo constante dos itens sempre que necessario em cada edificio que compde o0 complexo
TMSP. Abaixo segue a relagéo:

EQUIPAMENTOS:

Aspirador

Aspirador wap

Chapeira para cartdes de ponto de 50 lug. sem moldura
Enceradeira

Enceradeira industrial

Escada de aluminio

Lavadora alta presséo

FERRAMENTAS:

Pa de lixo funcional
Rodos/Limpa Tudo.

Disco tipo Starlook para enceradeira
Soprador de papel

Mop agua

Balde com espremedor

Mop po

Balde 10 lIts.

Kit Limpa vidro

Extensoes elétricas
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Extensores

Rodo de aluminio

Chicleteira

Vassoura (Piagava, noviga , lavatina e limpa teto).
Mangueira de 100m

Trincha

Cesta funcional
Pulverizador/Tringger/Borrifador.
Dosador

Funil

Espanador

Desentupidor de pia
Desentupidor de vaso

Escova varre-mesa

Escova Oval

Limpa facil

INSUMOS:

Pano branco

Pano azul

Flanela

Fibra servico pesado

Fibra uso geral - verde

Fibra macia - branca

Disco removedor 300 - preto
Disco removedor 350 - preto
Disco limpador 300 - verde
Disco limpador 350 - verde
Disco polidor 300- amarelo
Disco polidor 350 - amarelo
Disco 300 - vermelho

Disco 350 - vermelho

Saco de lixo preto 20 litros
Saco de lixo preto 40 litros
Saco de lixo preto 60 litros
Saco de lixo preto 100 litros
Saco de lixo preto 200 litros
Saco de lixo amarelo 60 litros
Desinfetante power bac

QP 300 - shampoo para carpete
QP 331 - limpador de vidros
Alcool 70%

Alcool 46%

Lustra moéveis

Limpa metais

Sabao em pedra

Sabao em pedra de coco
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Cera plastica incolor

Refil mop pd

Refil mop agua

Refil microfibra 47cm (Limpa facil/Spray) mop
Refil luva

Refil para rodo de aluminio 40 cm
Refil para rodo de aluminio 60 cm
Esponja dupla face

Esponja de ago

Detergente neutro de louga
Detergente neutro de uso geral
Tela Aromatizante para mictdério
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