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ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA DE DEMONSTRATIVO DE FORMAÇÃO DE PREÇOS (DFP) 

Ato Nº 016/2021 

Objeto: Seleção de empresa especializada em serviços continuados de carregadores. 

 ITEM POSIÇÕES |POSTOS ESCALA 
QTDE 

PESSOAS 

VALOR 

POR 

PESSOA 

VALOR 

POR 

POSTO 

EQUIPE  

1 Supervisor Manutenção 44h* 1     

2 Líder Refrigeração 6x1 1     

3 Líder Hidráulica 6x1 1     

4 Líder Elétrica 6x1 1     

5 Líder Civil 6x1 1     

6 Oficial Mecânico 12x36 2     

7 Oficial Elétrica 12x36 2     

8 Oficial Elétrica 12x36 2     

9 Oficial Elétrica 44h 1     

10 Oficial Hidráulica 12x36 2     

11 Oficial Hidráulica 44h 1     

12 Oficial Civil 12x36 2     

13 Oficial Civil 12x36 2     

14 Oficial Artífice 44h 1     

15 Auxiliar Mecânico 12x36 2     

16 Auxiliar Elétrica 12x36 2     

17 Auxiliar Hidráulica 44h 1     

18 Auxiliar Civil 44h 1     

19 Auxiliar Geral 44h* 1     

TOTAIS PARCIAIS     
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 ITEM SERVIÇO ESPECÍFICO 
PERIODICID

ADE 
QTDE 

VALOR 

POR 

UNIDADE 

VALOR 

TOTAL 

SERVIÇOS 

ESPECÍFICOS 

A 
Higienização dos dutos de ar 

condicionados  
Anual 

      

B 
Inspeção e manutenção preventiva 

anual de No-Break  
Anual 

      

C 

Inspeção e manutenção preventiva 

anual dos sistemas de aquecimento 

de água- gá, solar e elétrico- e todos 

seus componentes  

Anual 

      

D 
Higienização incluindo varetamento 

dos sistemas de ar condicionado 
Anual 

      

E 

Inspeção e avaliação anual do 

engenheiro responsável pela ART da 

área das instalações elétricas 

conforme NR-10/ NBR5410/ NBR 

14039 

Anual 

      

F 

Avaliação Anual do engenheiro 

responsável pela ART da área do 

Sistema de Proteção contra 

Descargas Atmosféricas- SPDA 

Anual 

      

G 

Manutenção Anual com parada 

técnica das entradas de energia e 

seus componentes 

Anual 

      

H Higienização dos bebedouros  Semestral       

I Higienização da caixa de gordura  Semestral       

J 

Higienização do reservatório de água 

potável com análise de potabilidade 

de água em cada reservatório  

Semestral 

      

TOTAIS PARCIAIS     
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     VALOR  

DISPOSIÇÕES 

GERAIS 

I 
Valores dos equipamentos (contando com possível restituição e 

atualização)    

II Valores referente a relação de itens de formação de preços como; 

uniformes, encargos, etc.    

III Valor total mensal (já prevendo a média/base de possível acordo ou 

convenção coletiva de 2021    

IV Valor total anual    

       

  Equipes extras (volante) para atendimento a eventos e atividades 

específicas, que serão solicitados com 02(dois) dias de antecedência, 

cujo custo específico deverá estar previsto na proposta por hora de 

trabalho separado dos demais custos; 

Valor/ hora  

  

  

 

   

   

 

(conter todas as exigências e declarações exigidas em edital) * 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Assinatura do Representante 

 

Carimbo da empresa 


