ANEXO X - MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Colaboragao n°.
Processo SEI n°.

TERMO DE COLABORACAO FORMALIZADO
ENTRE A FUNDAGCAO THEATRO MUNICIPAL
DE SAO PAULO, E , COM
FUNDAMENTO NA LElI FEDERAL N°
13.019/2014, NO DECRETO MUNICIPAL N°
57.575/2016 E DEMAIS DISPOSICOES
LEGAIS E REGULAMENTARES APLICAVEIS
A ESPECIE.

De um lado,

A FUNDAGCAO THEATRO MUNICIPAL DE SAO PAULO, inscrita no CNPJ/MF n°.
15.913.253/0001-23, com sede na cidade de Sédo Paulo, Estado de Séo Paulo, na
Pragca Ramos de Azevedo, s/n°., neste ato representada pela sua Diretora Geral, Sra.
Patricia Maria de Oliveira, brasileira, solteira, portadora da Cédula de Identidade RG
n°. [@], inscrita no CPF/MF n° [e], doravante denominada FTMSP;

De outro,

O proponente (nome completo), com sede na (enderego completo), inscrito no

CNPJ/MF n° , neste ato representado pelo seu Presidente (ou

representante legal), Senhor(a) RG n° , CPF n°
, doravante denominada PARCEIRA;

A vista do constante no processo administrativo SEI n°. , tém entre si
ajustada a presente parceria, que se regera pela legislacao aplicavel a espécie e pelas
clausulas abaixo, que mutuamente outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Através do presente, a FTMSP e a PARCEIRA, registram interesse para o
desenvolvimento da proposta visando a gestdo compartilhada dos
equipamentos e corpos artisticos integrantes da FTMSP abaixo discriminados,
de responsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura, de acordo com o0
disposto na Lei Federal n°. 13.019/2014 e com o Decreto Municipal n°
57.575/2016, bem como o plano de trabalho anexo ao presente termo:

a) Theatro Municipal de Sdo Paulo;

b) Praca das Artes;

¢) Corpos Artisticos Profissionais e Semiprofissionais;

d) Acervos;

e) Central Técnica de Produgdes Artisticas Chico Giacchieri.
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CLAUSULA SEGUNDA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. O valor total do Termo de Colaboracédo é de R$ 663.075.750,00 (seiscentos
e sessenta e trés milhdes, setenta e cinco mil e setecentos e cinquenta

reais), onerando as seguintes

dotacOes orgamentarias e a serem

desembolsados da seguinte forma:

DOTAGCOES ORGAMENTARIAS

DESCRIGAO

85.10.13.122.3001.6439.3.3.50.39.00.00

' Acoes de Difusdo Cultural do Theatro Municipal -

Administrativos

85.10.13.122.3001.6438.3.3.50.39.00.00

Agoes de Difusao Cultural do Theatro Municipal -
Programagéo Artistica

85.10.13.122.3001.6490.3.3.50.39.00.00

Acoes de Difusdo Cultural do Theatro Municipal -
Grupos Artisticos Técnicos e Administrativos

85.10.13.122.3001.6491.3.3.50.39.00.00

Acdes de Difusdo Cultural do Theatro Municipal -
Patriménio

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ANO 1 - 2019
Parcela Més Valor
Assinatura do
1 Termo R$ 30.000.000,00
2 Maio R$ 30.000.000,00
3 Julho R$ 30.000.000,00
4| Setembro R$ 30.000.000,00

ORGAMENTO PREVISTO:

ANO 2 -

R$ 120.000.000,00

2020

Parcela Més Valor
1| Fevereiro R$ 31.500.000,00
2 Maio R$ 31.500.000,00
3 Julho R$ 31.500.000,00
4 Setembro R$ 31.500.000,00

ORiAM ENTO PREVISTO: R$ 126.000.000,00

ANO 3 - 2021
Parcela Més Valor
1 Fevereiro R$ 33.075.000,00
2 Maio R$ 33.075.000,00
3 Julho R$ 33.075.000,00
4| Setembro R$ 33.075.000,00
ORCAMENTO PREVISTO: _|__R$ 132.300.00000

'ANO 4 - 2022

Parcela Més

Valor %
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2.1.1.

2.2

1 Fevereiro
2 Maio
3 Julho
4 Setembro

R$ 34.728.750,00
R$ 34.728.750,00

R$ 34.728.750,00
R$ 34.728.750,00

ORCAMENTO PREVISTO:

R$ 138.915.000,00

ANO 5 - 2023
Parcela Més Valor
1 Fevereiro R$ 36.465.187,50
2 Maio R$ 36.465.187,50
3 Julho R$ 36.465.187,50
4 Setembro R$ 36.465.187,50
CAMENTO PREVISTO: _R$ 145.860.750,00

ORCAMENTO PREVISTO PARA
TODO O CONTRATO:

R$ 663.075.750,00

Os valores descritos no item 2.1. acima estdo sujeitos a alteracoes

conforme a disponibilidade orgamentaria do Municipio.

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica, se obrigando a realizar a movimentagdo dos
recursos financeiros do Termo de Colaboragao exclusivamente nos moldes
previstos no artigo 51 da Lei n° 13.019/14, seguindo o tratamento

excepcional as regras do Decreto Municipal n® 51.197/10.

2.2.1. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagido de

contas exigidas para os recursos transferidos.

2.2.2. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragao
publica por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingao da

parceria, nos termos do artigo 52 da Lei n° 13.019, de 2014.

2.2.3. A PARCEIRA terd ao menos 04 (quatro) contas bancérias criadas

especificamente para esta parceria:

(i) conta de movimentagao geral;

(ii) conta especifica para receitas advindas de fonte prépria
(captacdo e movimento de recursos incentivados. Devera ser

aberta uma conta para cada projeto);

(iii) conta de contingenciamento para utilizagdo na eventualidade de

condenagdes judiciais em processos trabalhistas e fiscais

(iv)  conta Fundo de Reserva, que poder4 ser utilizada em caso de

atraso de repasse superior a 10 dias pela FTMSP.
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2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.23.1. A composi¢cao das contas de contingenciamento e fundo de
reserva a ser observado pela PARCEIRA:

a) A cada nova parcela repassada a PARCEIRA deverd ser
depositado na conta de contingenciamento o equivalente & 2%
(dois por cento) do total de recursos financeiros repassados pela
FTMSP.

b) A PARCEIRA devera estabelecer e manter conta especial de
Reserva, a ordem de 5% (cinco por cento) do total de recursos
financeiros repassados pela FTMSP em cada parcela dos
primeiros 12 (doze) meses de vigéncia do presente Termo de
Colaboragao, para utilizagao em caso de atraso de repasse de
10 dias pela FTMSP.

E vedada a utilizagdo dos recursos repassados pela FTMSP em finalidade
diversa da estabelecida na atividade a que se refere este instrumento, bem
como no pagamento de despesas efetuadas anterior ou posteriormente ao
periodo acordado para a execugao do objeto desta parceria.

Toda movimentagao de recursos no ambito da parceria seréd realizada
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final
e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

Pela execucao das atividades e servigcos objeto desta parceria, a FTMSP
pagara a PARCEIRA os valores definidos no Plano de Trabalho e seu
respectivo orgamento aprovados nesta parceria.

2.5.1. Eventuais despesas que excedam as previstas devem ser justificadas

e previamente aprovadas pela FTMSP mediante eventual revisdo de
metas.

2.5.2. Poderao ser glosadas pela FTMSP as despesas que niao se

enquadrarem no objeto do Termo de Colaboragdo, além daquelas que
nao estiverem previstas e aprovadas em Plano Or¢gamentario constante
no Programa de Trabalho pactuado com a PARCEIRA.

Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos
constantes do plano de trabalho, de acordo com os critérios e prazos a
serem definidos pela FTMSP, desde que néo altere o valor total da
parceria.

2.6.1. A PARCEIRA podera solicitar a inclusdo de novos itens orgamentarios

desde que n&o altere o orgamento total aprovado.

Os recursos da parceria geridos pela PARCEIRA nao caracterizam receita
propria, mantendo a natureza de verbas publicas.

2.7.1. Nao é cabivel a exigéncia de emissdo de nota fiscal de prestagdo de

servicos tendo a Municipalidade como tomadora nas parcerias
celebradas com organizagdes da sociedade civil.
E permitida a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes

essenciais a consecu¢ao do objeto e a contratagdo de servigos para
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adequacdo de espacgo fisico, desde gue necessarios a instalacao dos
referidos equipamentos e materiais.

2.8.1. Para manutencao dos equipamentos, materiais permanentes,
mobiliarios, a Organizacdo da Sociedade Civil poderd mediante prévia
autorizacao utilizar as receitas operacionais auferidas.

2.9. Podera ser paga com recursos da parceria a remuneracdo da equipe
dimensionada no plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da
organizagao da sociedade civil, observadas as disposi¢cdes do artigo 40 do
Decreto Municipal n°® 57.575/2016 e do artigo 46 da Lei Federal n°
13.019/14.

2.10. Fica vedada a Administragdo Publica Municipal a pratica de atos de
ingeréncia direta na sele¢do e na contratagado de pessoal pela organizagéo
da sociedade civil ou que direcione o recrutamento de pessoas para
trabalhar ou prestar servigos na referida organizacao.

2.11. Quando for o caso de rateio, a memoria de calculo dos custos indiretos,
previstos no plano de trabalho, devera conter a indicagao do valor integral
da despesa e o detalhamento quantitativo da divisdo que compde 0 custo
global, especificando a fonte de custeio de cada fragao, com a
identificagdo do nimero e o 6rgao da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposigéo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa.

2.12. Os custos indiretos podem incluir, dentre outros, despesas de internet,
transporte, aluguel e telefone, bem como remuneragbes de servigos
contabeis, de assessoria juridica e servigos administrativos.

2.12.1.Nas hipdteses em que essas despesas caracterizarem-se como
despesas diretamente atribuidas ao objeto da parceria, tais despesas
serdo consideradas custos diretos.

2.13. O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza a
compensacgao de despesas despendidas e devidamente comprovadas pela
entidade, no cumprimento das obrigagbes assumidas por meio do plano de
trabalho, com os valores dos recursos publicos repassados assim que

disponibilizados.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS
3.1. A prestacdo de contas devera conter adequada descricdo das atividades

realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestagao de contas.
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3.1.1. Os dados financeiros sdo analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes, bem como a
conciliagdo das despesas com a movimentagdo bancaria demonstrada
nos extratos.

3.1.2. Serdo g¢losados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.
3.2. A prestacao de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao em
plataforma eletronica, permitindo a visualizagao por qualquer interessado.
3.3. A PARCEIRA devera apresentar os seguintes documentos para fins de

prestagédo de contas mensal, trimestral e anual:

Prestacdo de Contas Mensal

Entrega: XX

| — planilha de receitas com centro de custo (corpo artistico, manuteng¢ao, RH, etc) e
evento/programagao/titulo;

Il - planilha de despesas com centro de custo (corpo artistico, manutengao, RH, etc) e
evento/programacao/titulo;

[Il — extrato bancario da(s) conta(s) especifica(s) vinculada(s) a execugao da parceria,
acompanhado de relatério sintético de conciliagdo bancaria com indicagdo de
despesas e receitas, com histérico da conciliagdo por centro de custo;

IV —relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

V —lista de presencga de treinados ou capacitados, quando for o caso;

VI —a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

VII — certiddes de Regularidade Fiscal ambito federal, estadual e municipal;

VIll- guias do INSS demonstrando seu recolhimento;

IX — relatério de agdes educativas e formagao de publico, contendo as agdes
realizadas, o puUblico alcangado, parcerias firmadas, nimero de estagidrios do

programa, materiais de apoio utilizados e resultados das medidas de acessibilidade e
democratizacao de acesso;

X —borderd assinado referente as bilheterias por dia/ evento;

X1 — relatério contabil e fechamento de caixa (Restaurante/Estacionamento) assinado
pela Contabilidade;

Xl — cépia dos vistos de artistas estrangeiros;
Xl - cépia da guia de rescisao assinada pelo funcionario, quando for o caso;

X1V — lista de orientadores de publicos por evento;
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XV - relagdo de programagéo, eventos corporativos, institucionais e programagoes
realizados no ambito do Termo de Colaboragao, onerosos ou néo, discriminando local,
data e horario do evento e receita auferida, quando for o caso:

XVI - Relatério de Recursos Humanos, incluindo despesas com remuneragao,
encargos sociais, beneficios, obrigagées previdenciarias e fiscais de empregados,
dirigentes, estagiarios, aprendizes e autdénomos, discriminados por centro de custo e
por equipes/corpos artisticos, bem como relagdo das promocdes realizadas e a
documentagdo de todos os processos de contratagdo concluidos no respectivo
periodo;

XVII - relatério de captacdo de recursos;

XVIIl - relagdo de convénios e parcerias firmadas no periodo, nacionais e
internacionais;

XIX — lista contendo as agdes judiciais decorrente da execugdo do objeto onde a
FTMSP e/ou seus integrantes aparegam nos polos ativo ou passivo.

Prestacdo de Contas Trimestral
Entrega: XX

| - relatério de execugdo do objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, a partir do cronograma acordado;

II- na hipétese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho, relatério de execucéo financeira,
assinado pelo seu representante legal, com a descricdo das despesas
e receitas efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes
fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da organizagdo da
sociedade civil;

Il - extrato bancario da(s) conta(s) especifica(s) vinculada(s) a
execugao da parceria, acompanhado de relatério sintético de
conciliagdo bancaria com indicagédo de despesas e receitas;

IV- material comprobatdério do cumprimento do objeto em fotos, videos
ou outros suportes;

V- relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o
caso;

VI - meméria de cdlculo do rateio das despesas, quando for o caso;

VIl - relagdo de programagdo, eventos corporativos, institucionais e
programacoes realizados no dmbito do Termo de Colaboragédo, onerosos ou
nao, discriminando local, data e horario do evento e receita auferida, quando
for o caso;

VIl - relatério de acervo, demonstrando o cumprimento & Politica de Acervo e
contendo detalhes sobre os materiais arquivados, as medidas empregadas para
sua disponibilizagao ao publico, as providéncias para conservagao, catalogo para
locagdo comercial disponibilizado ao publico, dados das locagdes realizadas,
providéncias tomadas sobre produgbes passadas, dentre outras informagdes
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relevantes;

IX- relatério gerencial de acompanhamento da execugdo orgamentaria -
Previsto versus Realizado;

X - balancete contabil e publicacao;

Xl - declaragao assinada pelos representantes legais da Entidade atestando
recolnimento no prazo correto dos impostos e encargos trabalhistas
referentes a pagamentos efetuados para PJ (pessoas juridicas) e PF
(pessoas fisicas), assim como das contas de utilidades publicas, sem multas;

Prestacdo de Contas Anual

Entrega: XX

a)

h)

Relagdo completa das atividades realizadas no periodo, com detalhes da
operacionalizagdo da programacédo dos corpos estaveis e das atividades
vinculadas aos espacos cedidos por meio do Termo de Colaboragao;
Comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados;
Publicagdo do Balango Patrimonial da OSC, dos exercicios encerrado e
anteriores;

Demais demonstragdes contdbeis e financeiras da OSC, acompanhadas do
balancete analitico acumulado do exercicio;

Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC,
comprovando a habilitacdo profissional dos responsaveis por balangos e
demonstragdes contabeis;

Na hipétese de aquisicao de bens méveis e/ou imoveis com 0S recursos
recebidos, prova dos respectivos registros contabil, patrimonial e imobilidrio da
circunscrigdo, conforme o caso;

Declaracao atualizada de que o quadro diretivo da OSC nao possui parentesco
até 2° grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do
Ministério Pablico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica da
mesma esfera governamental ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem
como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

Declaragdo atualizada acerca da contratagdo ou nao de empresa(s)
pertencente(s) a parentes até 2° grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da
organizagdo da sociedade civil, ou de agentes politicos de Poder ou do
Ministério Publico, dirigente de érgdo ou entidade da Administragdo Publica da

mesma esfera Tribunal de Contas do Municipio de S&o Paulo.

Anexos:
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ii)

vi)

vii)

Relatério Gerencial Anual, com a consolidagdo dos Relatérios Gerenciais
Mensais;

Balango Patrimonial e Relatério Financeiro, a serem entregues & Fundagao
Theatro Municipal de Sdo Paulo, devidamente publicado, de forma que o
balango, o relatério e os respectivos comprovantes de publicagdo possam
ser encaminhados ao Tribunal de Contas do Municipio;

Relatério da auditoria anual externa, aprovada pelo Conselho de
Administragdo da OSC, a ser entregue & Fundagao Theatro Municipal de
Sao Paulo;

Relatério de Edificagdes, contendo descritivo das agbes realizadas para
conservagao e manutengdo do Theatro Municipal e da Praga das Artes e
cumprimento das exigéncias legais, inclusive exigéncias legais ainda
pendentes;

Relatério de Recursos Humanos, discriminando:

(1) Despesas com remuneracao bruta e liquida, encargos sociais e
beneficios de empregados, dirigentes, estagiarios, aprendizes,
auténomos, dentre outros;

(2) Despesas referentes a verbas rescisdrias, férias e demais
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais;

(3) Relacao dos servidores admitidos ou mantidos com recursos do
termo de colaboragdo, indicando as fungdes e o valor global
despendido no periodo, com a remuneragao e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e

empregados;

Relatorio de captagao de recursos, especificando com detalhes todos os
recursos arrecadados, financeiros ou néo financeiros, e o atendimento a
meta de captagcao prevista no Termo de Colaboragao, assim como a
destinagao do recurso;
Relatério do Plano de Comunicagdo ao Publico, com:
(1) Comprovagéo do cumprimento das metas estabelecidas no Plano de
Comunicagao;
(2) Matérias, artigos e andncios vinculados em midia impressa ou
digital, referentes a programacdo dos corpos estaveis ou aos
eventos e agbes realizadas nos espagos objeto do Termo de

Colaboragao;
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viii)

xi)

xii)

xiii)

Xiv)

(3) Comprovagao de cumprimento & obrigagcdo de manter em local
visivel enderego (eletrdnico e fisico) para reclamagao dos usuérios;
(4) Conforme art. 53 do Decreto Municipal 57.575/2016, os relatérios
que compdem a prestagdo de contas deverdo ser publicados em
plataforma eletrbnica, permitindo a visualizagcao de qualquer
interessado;
(5) Calculo de valoragao da midia.
Relatério de acervo, demonstrando o cumprimento a Politica de Acervo e
contendo detalhes sobre os materiais arquivados, as medidas empregadas
para sua disponibilizagdo ao publico, as providéncias para conservagao,
catalogo para locagéo comercial disponibilizado ao publico, dados das
locagbes realizadas, providéncias tomadas sobre producbes passadas,

dentre outras informagdes relevantes;

Copias das apdlices de seguro vigentes;
Relagao atualizada dos membros do Conselho de Administracdo, os
Orgaos que representam, e os respectivos periodos de atuagao;

Demonstrativo de eventuais ajudas de custo pagas aos membros do

- Conselho de Administracdo pelos servicos prestados;

Relacédo atualizada contendo a composicado e atribuicbes dos membros da
Diretoria;

Relagdo dos contratos, convénios e respectivos aditamentos, firmados com
a utilizagdo de recursos publicos administrados pelo OSC para os
estabelecidos no termo de colaboragao, devendo constar o tipo e numero
do ajuste, nome do contratado ou conveniado, data, objeto, vigéncia, valor
e condigoes de pagamento; e

Relagdo dos bens publicos destinados pela Fundacao Theatro Municipal de
S3o Paulo a OSC mediante permissdo de uso, inclusive das eventuais
substituicdes dos respectivos bens incluindo na relagao os bens méveis e
iméveis de outras esferas, cedidos ou transferidos ao Municipio, desde que,

no caso de cessao, haja previsdo expressa no respectivo instrumento.

3.3.1. A memoria de calculo de que trata o item VI — prestacao de contas

mensal e trimestral devera conter a indicagdo do valor integral da
despesa e o detalhamento da divisao de custos, especificando a fonte
de custeio de cada fragcdo, com identificacdo do numero e do 6rgao ou
entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposigao de
fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

3.3.2. Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no

plano de trabalho, podera ser apresentado relatério de execugao
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3.4.

3.5.

3.6.

<

3.8.

3.9.

financeira parcial concernente a referidas metas ou resultados, desde
que existam condi¢des de segregar referidos itens de despesa.

Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd a
PARCEIRA notificada para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao,
no prazo de 30 dias, podendo ser prorrogado pela FTMSP por igual
periodo.

3.4.1. Transcorrido o prazo, ndo havendo saneamento, a autoridade

administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos, identificagao dos
responsaveis, quantificagao do dano e obtengao do ressarcimento.

Cabe a Administragé@o publica analisar cada relatério e prestagéo de contas
apresentada, para fins de avaliagdo do cumprimento das metas do objeto
vinculado as parcelas liberadas.

A analise da prestacao de contas final constitui-se das seguintes etapas:

3.6.1. Andlise de execucdo do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e

atingimento dos resultados pactuados no plano de trabalho aprovado
pela FTMSP, devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente
justificado.

3.6.2. Analise financeira: verificagdo da conformidade entre o total de recursos

repassados, inclusive rendimentos financeiros, e os valores méaximos
das categorias ou metas orgamentarias, executados pela PARCEIRA,
de acordo com o plano de trabalho aprovado, bem como conciliagéo
das despesas com extratos bancarios de apresentagdo obrigataria.

3.6.21. Nos casos em que a PARCEIRA houver comprovado
atendimento dos valores aprovados, bem como efetiva
conciliacdo das despesas efetuadas com a movimentagao
bancaria demonstrada no extrato, a prestagao de contas sera
considerada aprovada, sem a necessidade de verificagdo, pelo
gestor publico, dos recebidos, documentos contabeis e relativos
a pagamentos e outros relacionados as compras e contratagdes.

A andlise da prestagao de contas anual levara em conta os documentos
solicitados e os pareceres e relatdrios dos itens 3.3.

Havendo indicios de irregularidade durante a andlise da execugdo do
objeto da parceria, o gestor publico podera, mediante justificativa, rever o
ato de aprovagao e proceder a andlise integral dos documentos fiscais da
prestagao de contas.

A PARCEIRA esta obrigada a prestar contas da boa e regular aplicacédo
dos recursos recebidos e, em carater final, ao término de sua vigéncia.

3.9.1. O prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, a critério da

FTMSP, desde que devidamente justificado.

3.9.2. Na hipbtese de devolugao de recursos, a guia de recolhimento devera

ser apresentada juntamente com a prestagao de contas.
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3.9.3. Apés a prestagao de contas anual, sendo apuradas pela Administragao

3.10.

3.10.1.

3.12.

irregularidades financeiras, o valor respectivo devera ser restituido a
FTMSP, no prazo improrrogavel de 30 dias.

A manifestagao conclusiva sobre a prestagao de contas pela Administragao
Publica devera dispor sobre:

a)
b)

aprovagao da prestagao de contas;

aprovacdo da prestagdo de contas com ressalvas, mesmo que
cumpridos o objeto e as metas da parceria, estiver evidenciada
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de que nao
resulte dano ao erario; ou

rejeicao da prestagdo de contas, quando houver omissdo no dever de
prestar contas, descumprimento injustificado dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho, desfalque ou desvio de dinheiro,
bens ou valores pulblicos e dano ao erario, com a imediata
determinag&o das providéncias administrativas e judiciais cabiveis para
devolugédo dos valores aos cofres publicos.

Sao consideradas falhas formais, para fins de aprovagao da prestacao

de contas com ressalvas, sem prejuizo de outras:

a) nos casos em que o plano de trabalho preveja que as despesas
deverao ocorrer conforme os valores definidos para cada elemento
de despesa, a extrapolagdo, sem prévia autorizagdo, dos valores
aprovados para cada despesa, respeitado o valor global da parceria.

b) a inadequagdo ou a imperfeigdo a respeito de exigéncia, forma ou
procedimento a ser adotado desde que o objetivo ou resultado final
pretendido pela execugéo da parceria seja alcangado.

As contas serdo rejeitadas quando:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

houver omissdo no dever de prestar contas;

houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

ocorrer dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou
antieconémico;

houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

ndo for executado o objeto da parceria;

os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na
parceria.

A administragéo publica apreciara a prestagao final de contas apresentada,
no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

3.12.1. O transcurso do prazo estabelecido no item anterior sem que as contas

tenham sido apreciadas néo significa impossibilidade de apreciagao em
data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas saneadoras,
punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres publicos.

3.12.2. Nos casos em que ndo for constatado dolo do proponente ou de seus

prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia
de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
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3.13.

entre o final do prazo referido no item 3.12. e a data em que foi ultimada
a apreciagao pela administragao publica.

Cabera um (nico recurso a autoridade competente da decisao que rejeitar

as contas prestadas, a ser interposto no prazo de 10 (dez) dias uteis a
contar da notificagao da decisao.

3.13.1.

3.13.2.

Exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a PARCEIRA podera
solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido
por meio de agbes compensatorias de interesse plblico, mediante a
apresentacdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito
neste termo e a area de atuagdo do proponente, cuja mensurag¢ao
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que
ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicao
integral dos recursos.

Cabe a autoridade administrativa, sob pena de responsabilidade
solidaria, adotar as providéncias para apuragdoc dos fatos diante da
rejeicdo da prestagdo de contas, identificagdo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obtengao do ressarcimento.

3.13.2.1. O dano ao erario sera previamente delimitado para embasar a

rejeicdo das contas prestadas.

3.13.2.2. O débito decorrente da auséncia ou rejeicao da prestagao de

contas, quando definitiva, sera inscrito no CADIN Municipal, por
meio de despacho da autoridade competente.

8.13.2.3. Os valores apurados serdo acrescidos de correcdo monetaria e

juros.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO

4.1.

4.2.

4.3.

A

execucdo do objeto da presente parceria se dard conforme o

estabelecido no Plano de Trabalho, constante do processo administrativo
em referéncia.

As

aquisicdes e contratagdes realizadas com recursos da parceria deverao

observar os principios da impessoalidade, moralidade, finalidade,
economicidade e razoabilidade bem como devera a PARCEIRA certificar-

se

4.2.1.

4.2.2.

e responsabilizar-se pela regularidade juridica e fiscal das contratadas.

Para a aquisigdo de bens e conitratacdo de servigos, sera exigida
pesquisa ao mercado prévia a contratagdo, que devera conter, no
minimo, orcamentos de trés fornecedores.

Os bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos da parceria, ao término da vigéncia, serdo obrigatoriamente
destinados ao patrimonio da FTMSP.

No prazo de 75 (setenta e cinco) dias, a contar da assinatura do Termo
de Colaboracdo a PARCEIRA devera entregar para aprovagao da
FTMSP:

a) Plano de Cargos, Salarios e Beneficios;
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b) Manual de Recursos Humanos:

¢) Manual de Normas e Procedimentos de Seguranga;

d) Plano de Salvaguarda e Manutengao;

e) Regulamento de Compras, Alienagdes e Contratagées de Obras e
Servigos;

f) Plano de Comunicagéo;

g) Canal de Ouvidoria estruturado;

h) Politica de Acervo (elaboragao conjunta com a FTMSP),
excepcionalmente este item terd o prazo de 120 (cento e vinte) dias
para entrega.

4.3.1. Caso haja necessidade de qualquer alteragdo nos documentos

4.4,

especificados acima, a PARCEIRA devera encaminhar o documento
modificado para nova aprovagao por parte da FTMSP.

A PARCEIRA devera entregar a FTMSP cépias das atas de reunides do
Conselho de Administragdo, devidamente registradas, que abordem
assuntos relacionados ao Termo de Colaboragao.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA PARCEIRA

5.1.

d)

f)

A PARCEIRA, em atendimento a presente parceria se obriga a:

executar satisfatéria e regularmente o objeto deste ajuste;

responder perante a FTMSP pela fiel e integral realizacdo dos Servicos
contratados com terceiros, na forma da legislacao em vigor;
responsabilizar-se por todos o0s encargos de natureza trabalhista,
previdenciaria e tributaria, decorrentes da execugdo do objeto desta
parceria, bem como por todos os 6nus ordindrios ou extraordinarios
eventualmente incidentes;

facilitar a supervisdo e fiscalizagdgo da FTMSP, permitindo-lhe efetuar o
acompanhamento “in loco” e fornecendo, sempre que solicitado, as
informagGes e documentos relacionados com a execugdo do objeto deste
instrumento de forma transparente e colaborativa, bem como apresentar
relatério de atividades, contendo o desenvolvimento do cronograma do
projeto;

elaborar a prestagdo de contas & FTMSP, nos termos do Decreto Municipal
n® 57.575/2016, da Lei Federal n° 13.019/2014 e item 3.3. do termo de
colaboracao;

divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agodes, as
parcerias celebradas com o poder publico, contendo as informagoes
dispostas no artigo 6°, do Decreto Municipal n® 57.575/2016;

elaborar o material de divulgagéo das atividades desenvolvidas durante o
projeto com as logomarcas da FTMSP e Secretaria Municipal de Cultura,
seguindo o padrdo de comunicagdo visual da Secretaria, conforme
orientacGes da FTMSP, sob pena de aplicacdo de sancdes, conforme
disposto no artigo 73 da Lei n° 13.019/2014:

cumprir integralmente as metas definidas no Plano de Trabalho que
constituem obrigacoes desta parceria;

atualizar o Plano de Trabalho cumprindo-o integralmente;

cumprir as obrigagdes determinadas nas demais clausulas e anexos deste
termo;
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5.2.

5.3.

k) Responsabilizar-se civil e criminalmente por eventual indenizacao de danos

materiais e/ou morais decorrentes da execucdo deste Termo de
Colaboragao.

N&o contratar, no ambito desta parceria: cénjuge, companheiro ou parente
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau de
ocupante(s) de cargo(s) em comissdo, fungdo(des) de confianga ou
funcao(des) gratificada(s) no ambito da Secretaria Municipal de
Cultura/FTMSP e suas entidades vinculadas.

Manter em seu poder cadastro atualizado dos profissionais contratados,
que devera conter, no minimo:
a) Dados Pessoais;

b) Endereco Domiciliar e telefones para contato.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGCOES DA FTMSP

6.1.

A FTMSP, em atendimento a presente parceria se obriga a:

a) emitir a nota de empenho para o recurso necessério ao
desenvolvimento deste ajuste;

b) repassar 8 PARCEIRA o recurso decorrente do presente;

c) fornecer dados, relatérios e demais informacdes necessarias a
execugao da parceria;

d) decidir e indicar solugdes aos assuntos que Ihe forem submetidos:

e) manter, em sitio oficial na internet, a relagio das parcerias celebradas e
dos respectivos Planos de Trabalho, até 180 dias ap6s o respectivo
encerramento, contendo as informagées dispostas no artigo 6°, do
Decreto Municipal n° 57.575/2016:

f) Supervisionar e monitorar rotineiramente o termo de colaboracio e
constituir Comiss@o de Monitoramento e avaliagdo e o gestor da
parceria;

g) Realizar a administragéo deste Termo de Colaboragéo, especialmente
com vistas a: (i) verificar se os relatérios entregues pela PARCEIRA
estdo em formato adequado para o monitoramento e avaliacédo
contratual, bem como a utlizagdo de medidas para verificar a
confiabilidade das informagdes prestadas; (ii) acompanhar e avaliar os
indicadores e as prestacdes de contas da PARCEIRA, bem como
monitorar atentamente a execugcdo dos servigos; (iii) constituir
adequadamente e fazer cumprir as deliberagbes emanadas neste
Termo de Colaboragéo; (iv) promover a resolugdo das demais questdes
administrativas correlatas aos tramites do Termo de Colaboracao.

CLAUSULA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO

i) 1P

Compete a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo que sera composta
por por 03 (trés) membros indicados pelo Secretario Municipal de Cultura,
sendo um deles servidor ocupante de cargo de provimento efetivo ou
emprego permanente do quadro de pessoal da Administragdo Publica
Municipal, nomeados pelo Diretor Geral da FTMSP por meio de Portaria
especifica, além dos itens explicitados a seguir, o aprimoramento dos
procedimentos, unificacdo dos entendimentos, a solugdo de controvérsias,

98

#



7.2.

7.3.

7.4.

7.5,

7.6.

a padronizagao de objetos, custos e indicadores, fomento do controle de
resultados e avaliagao dos relatérios técnicos de monitoramento.

Sera efetuada visita in loco nos equipamentos para fins de monitoramento e
avaliagao do cumprimento do objeto.

O monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto considerara os
mecanismos de escuta ao publico-alvo acerca dos servicos efetivamente
oferecidos no ambito da parceria, aferindo-se o padrdo de qualidade
definido em consonéncia com a politica publica setorial.

O relatério técnico de monitoramento e avaliagido sera homologado pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagao, independente da obrigatoriedade
de apresentagdo da prestagao de contas devida pelo proponente.

O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria devera conter:

descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

analise das atividades realizadas;

valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentadas
pela PARCEIRA na prestagao de contas, quando nao for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos neste termo;

e) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas
conclusbes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

2608

Da decisdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo caberd a
interposicdo de um Unico recurso, no prazo de 5 dias uteis, contado da
intimacao da decisao.

7.6.1. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo podera reformar a sua

decisao ou encaminhar o recurso, devidamente informado, & autoridade
competente para decidir.

CLAUSULA OITAVA — DO GESTOR

8.1.

A gestdo da parceria sera exercida por intermédio do servidor (nome
completo), RF: (numero), a quem competira:

a) acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

c) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdc de contas
final, levando em consideragéo o conteido das analises previstas, bem
como dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagao;

d) disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessérios as
atividades de monitoramento e avaliagao;

e) atestar a regularidade financeira e de execugao do objeto da prestagédo
de contas.
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8.2.

8.3.

8.1.1.

Sera impedida de participar de ser gestor pessoa que, nos ultimos 5
(cinco) anos, tenha mantido relagao juridica com, ao menos, uma das
entidades participantes do chamamento publico, considerando-se
relagdo juridica, dentre outras:

ser ou ter sido dirigente da organizacao da sociedade civil;

ser cOnjuge ou parente, até terceiro grau, inclusive por afinidade dos
administradores da organizagao da sociedade civil;

ter ou ter tido relagdo de emprego com a organizagao da sociedade civil.

Os pareceres técnicos conclusivos deverao, obrigatoriamente, mencionar:
a) os resultados ja alcangados e seus beneficios;
b) os impactos econémicos ou sociais.

Em se tratando de fiscalizagdo, monitoramento e execucao deste termo de
colaboragdo, a PARCEIRA devera:

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

8.3.4.

8.3.5.

Adotar todas as medidas necessarias para gque as instancias
fiscalizadoras deste Termo de Colaboragdo acessem todas as
informagdées de posse da PARCEIRA resultantes da execugao do
objeto deste termo;

Disponibilizar todas as informagoes juridicas e financeiras, de acordo
com critérios e periodicidade estabelecidos pela FTMSP e sempre que
solicitadas para a realizagdo do acompanhamento, controle e avaliagao
das agdes e servigos contratados, colaborando com a fiscalizacdo no
emprego de recursos publicos e no integral cumprimento deste termo;
Entregar tempestivamente os Relatérios previstos neste termo e
estabelecido neste Termo, da forma mais completa possivel, atendendo
as solicitagbes de formato e conteldo da FTMSP referentes aos
Relatérios e pedidos de esclarecimentos adicionais;

Emitir todos os comprovantes fiscais em nome da PARCEIRA e manter
seus originais sob sua guarda e a disposigao dos 6rgaos fiscalizadores;
Manter as notas fiscais devidamente quitadas, contendo aposicdo de
carimbo identificador da PARCEIRA, bem como a data e a assinatura
de seu preposto.

CLAUSULA NONA — DO PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA DO CONVENIO

9.1

9.2

O presente Termo de Colaboragao vigera pelo periodo de 05 (cinco)
anos, a contar da data de sua assinatura, mas apenas apos final
aprovacdo da prestagdo de contas estara a PARCEIRA desobrigada das
clausulas do presente termo.

9.1.1. O mesmo podera ser prorrogado nos termos do artigo 36 do Decreto

Municipal n° 57.575/20186.

A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da
organizagao da sociedade civil devidamente formalizada e justificada, a
ser apresentada a administragéo publica em, no minimo, 30 dias antes
do término inicialmente previsto.
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9.2.1. A prorrogagao de oficio da vigéncia deste termo deve ser feita pela

administrag@o publica quando ela der causa a atraso na liberacao de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERAGCAO, DENUNCIA E RESCISAO

10.1.

A critério da Administragao admite-se a alteragdo da parceria, devendo a
proposta ser acompanhada de revisdao do Plano de Trabalho, desde que
nao seja transfigurado o objeto da parceria.

10.1.1. Podera haver redugcdo ou majoragdo dos valores inicialmente

pactuados para reducdc ou ampliacdo de metas ou capacidade do
servico, ou para qualificagdo do objeto da parceria, desde que
devidamente justificados.

10.1.2. Faculta-se aos 6rgaos e entidades municipais o repasse de eventual

10.2.

verba adicional, ndo prevista no valor total da parceria, para a melhor
execucao de seu objeto e aperfeicoamento dos servi¢os, nos moldes
definidos pelo parceiro publico em portaria especifica, desde que
observada a disponibilidade financeiro-orcamentaria.

Para aprovagdo da alteragdo, os setores técnicos competentes devem

se manifestar acerca de:

a) interesse publico na alteragéo proposta;

b) a capacidade técnica-operacional da PARCEIRA para cumprir a
proposta,;

¢) a existéncia de dotagao orgamentaria para execugao da proposta.

10.2.1. Ap6s a manifestagao dos setores técnicos a proposta de alteragao

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

podera ser encaminhada para a analise juridica previamente a
deliberacdo da autoridade competente.

Para prorrogagdo de vigéncia das parcerias celebradas € necessario
parecer da area técnica competente atestando que a parceria foi
executada a contento ou justificando o atraso no inicio da execugéao.

Este termo poderd ser denunciado a qualquer tempo, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigagdes em que participaram
voluntariamente da avenga, nao sendo admissivel clausula obrigatoria
de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

Constitui motivo para resciséo da parceria o inadimplemento injustificado
das clausulas pactuadas, e também quando constatada:

a) a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) a falta de apresentacao das prestacoes de contas.

Em caso de dentincia unilateral nao enquadrada nas hip6teses do item
anterior, devera a parte comunicar a outra com antecedéncia minima de
60 dias.

Em caso de rescisdo unilateral por parte da FTMSP que nao decorra de

mé gestdo, culpa ou dolo da PARCEIRA, a Prefeitura Municipal de Séo
Paulo efetuara os repasses de recursos devidos pela execugao do
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Contrato até a data da rescisdo, de acordo com o cronograma de
desembolso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANGOES

T

Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e
com as normas legais, a Administragdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar ao proponente as seguintes sangoes:

11.1.1. adverténcia;
11.1.2. suspensdo temporéria da participagdo em chamamento publico e

impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgaos e
entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a 2 anos;

11.1.3. declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento pablico

ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja movida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o proponente ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos
resultantes e apés decorrido o prazo da sangao aplicada com base
no item anterior.

As sangbes estabelecidas nos itens 11.1.2. e 11.1.3. s&o de
competéncia exclusiva do Diretor Geral da FTMSP, facultada a defesa
do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias uteis,
contados da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida
apds dois anos de aplicagao da penalidade.

11.2.1. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao

da prestagdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de
infragdo relacionada & execugéao da parceria.

11.2.2. A prescricdo serd interrompida com a edi¢@o de ato administrativo

11.3.

11.7.

voltado a apuragao da infragao.

A sangdo estabelecida no item 11.1.1. € de competéncia exclusiva do
gestor da parceria, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de cinco dias Uteis, contados da abertura de vista.

Os 6rgéos técnicos deverdo se manifestar sobre a defesa apresentada,
em qualquer caso, e a area juridica quando se tratar de possibilidade de
aplicagao das sancoes previstas nos itens 11.1.2 e 14.3:3.

A PARCEIRA devera ser intimada acerca da penalidade aplicada.

A PARCEIRA tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis para interpor recurso a
penalidade aplicada.

As notificagdes e intimagdes de que trata este artigo serdo
encaminhadas 2 PARCEIRA preferenciaimente via correspondéncia
eletronica, sem prejuizo de outras formas de comunicagao,
assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de exercicio do direito
de contraditério e ampla defesa.
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11.8. Além das sang¢bes mencionadas acima, a FTMSP podera imputar outras
penalidades previstas no ordenamento juridico, podendo inclusive serem
cumulativas, estas e outras, observada a gravidade do descumprimento
das clausulas deste termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA SUCESSAO E DESMOBILIZAGAO

12.1. Para a sucessao em tela, todos os funcionarios do complexo Theatro
Municipal serdo obrigatoriamente submetidos & sucesséo trabalhista pela
PARCEIRA, nos termos dos artigos 10 e 448 da Consolidagao das Leis do
Trabalho.

12.1.1 A PARCEIRA devera garantir estabilidade de todos os funcionarios do
complexo Theatro Municipal por um periodo de 3 (irés) meses apdés a
assinatura do Termo de Colaboragao.

12.1.2 Os contratos de servigos serdo repassados a PARCEIRA mediante
negociacao entre FTMSP e PARCEIRA.

12.1.3 Os custos de desmobilizagdo, com exce¢do dos corpos artisticos,
deverdo ser arcados com os saldos existentes nas duas contas correntes de
contingenciamento existentes, as quais deverao ser repassadas a PARCEIRA.
Caso os saldos sejam insuficientes, e caso haja realmente a necessidade, a
FTMSP apds estudo orcamentario em conjunto com a PARCEIRA, podera
aportar recursos especificamente para tal finalidade.

12.2. Em caso de rescisdo ou encerramento contratual:

12.2.1.A PARCEIRA se obriga a apresentar a FTMSP o Plano de
Desmobilizagéo, indicando fundamentadamente quais funcionarios serao
dispensados, quais contratos com terceiros ser&o rescindidos, quais
contratos permanecem vigentes;

12.2.2. Previamente & sua execugdo, o Plano de Desmobilizagdo devera ser
aprovado pela FTMSP para as finalidades previstas neste instrumento;

12.2.3.0s corpos artisticos do complexo Theatro Municipal seréo
obrigatoriamente submetidos a sucessao frabalhista pela Nova
Contratada, nos termos dos artigos 10 e 448 da Consolidacéo das Leis
do Trabalho. A sucessio ou dispensa de funcionarios sera determinada
em comum acordo entre 2 PARCEIRA e a FTMSP por meio do Plano de
Desmobilizacao;

12.2.4. Todos os contratos que ndo houverem sido rescindidos serdo assumidos
e cumpridos pela Nova Contratada, que figurara como parte dos referidos
instrumentos, salvo excegdes aprovadas pela FTMSP;

12.2.5. Todos os recursos financeiros que ndo tiverem sido usados serao
transferidos para a Nova Proponente.

12.3. Devera ser transmitida 8 PARCEIRA:

a) A titularidade do dominio do website do Theatro Municipal, da Praga das
Artes e de qualquer outro sitio eletronico utilizado como meio de comunicagao

oficial das atividades;
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b) Dados de acesso (login e senha) das redes sociais utilizadas como meios de
comunicagao oficiais das atividades;

c) Contratacdo da hospedagem de e-mails, caso sejam hospedados sob a
denominagéo “Theatro Municipal” ou congéneres;

d) Dados referentes a newsletter de assinantes, compradores e patrocinadores;
e) Os direitos patrimoniais de autor, conexos, bem como autorizagées de uso
de imagem e voz, cuja titularidade seja da PARCEIRA por ocasiao da

execugdo deste Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES FINAIS

13.1. No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os
documentos exigidos pelo item 5.7. do Edital.

132. A PARCEIRA caso seja organizagdo da sociedade civil, devera
apresentar no ato da assinatura deste instrumento o comprovante de
inscrigdo no Cadastro Municipal Unico de Entidades Parceiras do
Terceiro Setor — CENTS.

13.3. A FTMSP nao sera responsavel por quaisquer compromissos assumidos
pela PARCEIRA, com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do desta
parceria, nem por danos que venham a serem causados em decorréncia
de atos dos seus propostos ou associados.

13.4. A FTMSP nao se responsabiliza por quaisquer danos, prejuizos
causados, énus, direitos ou obrigagdes decorrentes da legislagao
tributaria, trabalhista, previdenciaria ou securitaria, nem aqueles
derivados da execugdo da presente parceria, ainda com seus
empregados, prepostos ou subordinados, cujo cumprimento e
responsabilidade caberéo exclusivamente a PARCEIRA.

13.5. O pagamento de remuneracdo da equipe pela PARCEIRA nao gera
vinculo trabalhista com o poder publico.

13.6. Para a execucao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer,
dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria
quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagao,
compensacao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios
de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja
de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra
forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus
prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

13.7. Os agentes da administragdo pulblica, do controle interno e do Tribunal
de Contas tém livre acesso aos processos, aos documentos e as
informagdes relacionadas a este termo, bem como aos locais de
execugao do respectivo objeto.
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13.8. A administragdo poderd assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucdo do objeto, no caso de paralisagao, de modo a evitar a sua
descontinuidade.

13.9. A prévia tentativa de solugao administrativa sera realizada pela FTMSP
com participagdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da administragéo publica.

13.10. Integram o presente Termo de Colaboracéo, as disposi¢des contidas no
Edital de Chamamento n°. 01/FTMSP/2018 e Plano de Trabalho
apresentado pela PARCEIRA.

13.11. Fica eleito o foro do Municipio de Sao Paulo para dirimir quaisquer
controvérsias decorrentes do presente certame, estabelecida a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugao administrativa, com a
participagdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da administragao publica.

E, por estarem assim justas e contratadas, foi lavrado este instrumento que, apos
lido, conferido e achado conforme vai assinado e rubricado em 2 vias de igual teor,
pelas partes e duas testemunhas abaixo identificadas.

Sio Paulo, de de 2018.
(nome completo) Fundagéo Theatro Municipal de Sao Paulo
PARCEIRA Sra. Patricia Maria de Oliveira
Testemunhas:
1. 2.
Nome: Nome:
RG: RG:
CPF/MF: CPF/MF:
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